REGULAMIN REKRUTACJI

W SZKOLE PODSTAWOWEJ

IM. JANA BRZECHWY W SKRUDZINIE

€ LR LER A




Zalgcznik nr 1
do Zarzgdzenia Dyrektora nr 8/2023
z dnia 17.02.2023 r.

Regulamin Rekrutacji
w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie

podstawa prawna:
1. Podstawa prawna: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. 7 2017 r.,
poz. 59, art. 130 — 162),
2. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki 7 18 listopada 2022 r. ( Dz.U.z 2022r. poz 2431)

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§1.

1. Regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre$la tryb dzialania Komisji Rekrutacyjnej oraz
zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkole
Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie.

2. Postanowienia Regulaminu obowigzuja cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, powotanej
zarzadzeniem dyrektora.

3. Rejestracja kandydatéw do szkoty odbywa si¢ w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

4. Informacje o dokumentach wymaganych przy wnioskowaniu o przyjecie kandydata do szkoty
dostgpne sg w sekretariacie szkoty:

5. Termin rekrutacji 1 postgpowania rekrutacyjnego oraz uzupelniajacego okresla Zarzadzeniem
Burmistrz Starego Sacza.

6. Komisja rekrutacyjna prowadzi rekrutacje do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej .

7. Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie dotyczy
takze postepowania uzupelniajagcego tj. postgpowania po przeprowadzonym postgpowaniu
rekrutacyjnym w przypadku, gdy placowka dysponuje wolnymi miejscami.

8. Komisja rekrutacyjna nie prowadzi postepowania w przypadku przyjec¢ do szkoty w trakcie roku
szkolnego.

§2.
1. Czlonké6w Komisji Rekrutacyjnej powotuje zarzadzeniem Dyrektor Szkoty.

2. Liczba cztonkéw wynosi co najmniej 3 0soby.
3. Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:



1) przewodniczacy;
2) cztonek komisji

3) cztonek komisji

5. Dyrektor szkoty moze dokonywa¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby
wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.

6. Czlonkowie komisji sg zobowigzani do ochrony danych osobowych kandydatow i
rodzicéw/opiekunow kandydatow udostgpnianych w procesie rekrutacji.

7. Czlonkami komisji, sg osoby — nauczyciele, ktorych dzieci nie uczestnicza w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

Rozdzial 1T
Tryb odbywania posiedzen

§ 3.

1. Pierwsze posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa si¢ w terminie 3 dni od zakonczenia
rekrutacji.

2. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy komisji.
3. Udziatl w posiedzeniach komisji jest obowigzkowy dla wszystkich jej cztonkow.

4. Cztonkowie komisji majg prawo do wgladu do wszystkich dokumentow zwigzanych z
praca komisji tj. do ztozonych wnioskow rekrutacyjnych wraz z zatagcznikami.

5. Posiedzenia komisji sa protokotowane. Protokot z posiedzenia zawiera: date posiedzenia
komisji,, imienny sktad osobowy na danym posiedzeniu komisji a takze informacje o podjetych
czynno$ciach lub rozstrzygnigciach. Protokot podpisywany jest przez przewodniczacegO i
cztonkow.

Rozdzial 111
Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

1.Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) dokonanie merytorycznej oceny wnioskow rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami,

2) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego;

3) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, o ktérej mowa w art.
158 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe.

4) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej i wywieszenie jej w widocznym
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https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=13-03-2018&qplikid=4186#P4186A166
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5)
6)

miejscu w siedzibie placowki, zawierajgcej imiona 1 nazwiska kandydatéw uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbg punktow, ktora uprawniata do przyjecia.
sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

sporzadzenie 1 przekazanie kuratorowi oswiaty — w celu udostepnienia na stronie

internetowej kuratorium o$wiaty — informacji o wolnych miejscach.

2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicéw/opiekunow prawnych

uzupehienia informacji -kryteriow zawartych we wnioskach oraz dokumentéw potwierdzajacych

spetnianie tych kryteriow. Rodzic nie ma obowigzku podawania i uzupelniania wszystkich

kryteriéw zawartych we wniosku, jezeli nie chce by byly one rozpatrywane przez komisje.

Termin dostarczenia potwierdzen wyznacza przewodniczacy.

§5.

1. Do obowigzkoéw cztonkow komisji nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji;
czynny udziat w pracach komisji;

wykonywanie polecen Przewodniczacego;
zapoznanie si¢ z przepisami regulujagcymi rekrutacje;

ochrona danych osobowych kandydatow i rodzicow/opiekunéw kandydatow;

§ 6.

1. Do obowigzkéw Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) zapoznanie cztonkow komisji z regulacjami prawnymi naboru do szkoty;

2)
3)

4)

5)

6)

opracowanie harmonogramu posiedzen komisji oraz porzadku zebran;
zawiadomienie czlonkdéw komisji o terminie 1 miejscu zebran komisji;

dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatow, w  oparciu
o ktore komisja przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne;

przewodniczenie zebraniu komisji;

sporzadzenie sprawozdania z przebiegu prac komisji wraz z wnioskami do dalszej pracy.

Rozdzial IV
Porzadek pracy Komisji Rekrutacyjnej

§7.

1. Komisja Rekrutacyjnej pracuje wedlug nastgpujacego porzadku:

1) prace przygotowawcze polegajg na:




a) sprawdzeniu pod wzgledem formalnym zlozonych wnioskow,

b) w przypadku brakow formalnych wykluczenie ich z postgpowania rekrutacyjnego.
Do wniosku odrzuconego z powodu brakéow formalnych nalezy dolaczy¢ opis
wskazujacy na braki,

c) ustaleniu  liczby  kandydatow  zamieszkalych ~w  obwodzie  szkoty,
a ubiegajacych si¢ o przyjecie do szkoty,

d) przygotowanie wystgpien do rodzicow/ prawnych opiekunow
w ktoérej zamieszkuje kandydat, o potwierdzenie o$wiadczen, ktére w ocenie
czlonké6w komisji budza watpliwosci,

e) sporzadzenie protokotu. Protokdt powinien zawieraé: liczb¢ wolnych miejsc w
szkole, liczbe ztozonych wnioskéw ogdtem, wykaz kandydatéw zakwalifikowanych
do pierwszego etapu postgpowania rekrutacyjnego tj. kandydatow obwodu szkoty.
Wykaz ten powinien by¢ sporzadzony w formie tabeli, za§ kandydaci zapisani w
porzadku alfabetycznym.

2) 1 etap post¢powania rekrutacyjnego dotyczy wylacznie wnioskoéw rodzicow /opickundw
dzieci zamieszkalych w obwodzie szkotly i polega na:
a) przyjeciu ,,z urzgdu” dzieci z obwodu szkoty,

3) 1l etap postepowania rekrutacyjnego prowadzi si¢, gdy:

» po_przyjeciu_wszystkich dzieci z obwodu_ szkota posiada wolne miejsca —
rekrutacj¢ prowadzi si¢ dla zamieszkalych poza obwodem.

a) ustala si¢ liczbe chetnych kandydatow, ktorych rodzice ztozyli wniosek , jezeli liczba
ta nie przekracza dopuszczalnej liczby wolnych miejsc, sporzadza sig¢ liste kandydatow
przyjetych z poza obwodu. Jezeli liczba wnioskéw przekracza ilo§¢ wolnych miejsc,
Komisja Rekrutacyjna ustala wymagang liczbg punktow podlegajaca przyjeciu,
komisja moze wystapi¢ o uzupelnienie kryteriow przez wnioskodawcow w
wyznaczonym terminie.

b) przygotowuje si¢ liste kandydatow przyjetych i nieprzyjety oraz liczbe punktow, ktora
uprawniala do przyjecia,

4) postepowanie uzupelniajace prowadzi si¢ po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Obowiazuja takie same zasady postgpowania uzupelniajacego, jak opisane powyzej.
Postepowanie uzupelniajace przeprowadza si¢ w terminie ustalonym prze Burmistrza
Starego Sacza..

§ 8.

1. Po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym, Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot.



Rozdzial V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§9.

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego wprowadzeniu.

2. Regulamin obowiazuja z dniem wydania zarzadzenia dyrektora w sprawie powolania Komisji
Rekrutacyjnej.

Dyrektor Szkoty

Zataczniki do regulaminu:

1. Wzér protokotu postepowania rekrutacyjnego



Protokol z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie

na rok szkolny ............
Na posiedzeniu W dNiU c.ceeeeiveenecrnncencenens Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
- przewodniczacy komisji
2 - cztonek
3 - cztonek
powotana Zarzadzeniem nr ............ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w
Skrudzinie z dnia ..................... w sprawie postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej
szkoty podstawowej na rok szkolny ...............: ustalila co nastepuje:

1. Szkota prowadzi nabor na 25 miejsc.
2. Do szkoty wptyngto....... wnioskow ogotem.
3. Wl etapie postepowania rekrutacyjnego o przyjecie dziecka z obwodu do klasy pierwszej:
a) liczba zgtoszen rodzicow: .......
b) alfabetyczna lista dzieci z obwodu szkoty przyjetych do klasy pierwszej stanowi zalacznik

nr 3 do protokolu.

4. W 1II etapie postepowania rekrutacyjnego o przyjecie dziecka spoza obwodu do klasy pierwsze;:

a) liczba rozpatrzonych wnioskdéw rodzicow: ......

b) liczba wnioskow kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia do klasy pierwszej
Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie: ......

¢) liczba wnioskow kandydatow niezakwalifikowanych do przyjecia do klasy pierwszej
Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie: ......

d) lista zawierajaca liczbe przyznanych punktow kandydatom (spoza obwodu) do klasy
pierwszej stanowi zalacznik nr 1 do protokotu.

e) alfabetyczna lista dzieci (spoza obwodu) zakwalifikowanych/niezakwalifikowanych w
wyniku postgpowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej stanowi zalacznik nr 2 do

protokotu.
Po odczytaniu 1 podpisaniu protokotu prace komisji zakonczono.

Podpisy Komisji:

- przewodniczgca
2 - cztonek
K - cztonek



Zatacznik nr 1 do protokotu
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej w dniu ..................... r.

LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW KANDYDATOM SPOZA
OBWODU DO KLASY PIERWSZEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA

BRZECHWY W SKRUDZINIE
NA ROK SZKOLNY ..........
L.p. Nazwisko i imi¢ dziecka | Adres zamieszkania / Liczba
Liczba przyznanych Adres zameldowania przyznanych
punktow punkitow
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
Podpisy Komisji:
L e — przewodniczaca
2 - czlonek
P — cztonek



Zatacznik nr 2 do protokolu
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej w dniu ........... I.

LISTA KANDYDATOW SPOZA OBWODU SZKOLY
ZAKWALIFIKOWANYCH/ NIEZAKWALIFIKOWANYCH
DO PRZYJECIA DO KLASY PIERWSZEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. JANA BRZECHWY W SKRUDZINIE

NA ROK SZKOLNY .........
L.p. | Nazwisko i imi¢ dziecka zakwalifikowany/niezakwalifikowany
1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
Pouczenie:

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Whniosek o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do szkoty sktada si¢ w terminie 7 dni od
podania do publicznej do Komisji Rekrutacyjnej w sekretariacie szkoty.

Podpisy Komisji:

L — przewodniczaca
2 - cztonek
K PP PPPPR — cztonek



Zatacznik nr 3 do protokotu
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej w dniu ..................... r.

LISTA KANDYDATOW Z OBWODU SZKOLY
PRZYJETYCH DO KLASY PIERWSZEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. JANA BRZECHWY W SKRUDZINIE
NA ROK SZKOLNY ..........

Nazwisko i imie¢ dziecka

©

©|® N0 W IN|= T

Podano do publicznej wiadomosci: Skrudzina, ................... godz.

Podpisy Komisji:

— przewodniczaca
2 - cztonek
T — cztonek
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Protokdl z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej
Szkoly Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie

na rok szkolny ............
Na posiedzeniu W dNiU c.ceeeereeenecnenneencennns Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
- przewodniczacy komisji
2 - cztonek
K - cztonek
powolana Zarzadzeniem nr ............ Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w
Skrudzinie zdnia ..................... w sprawie postgpowania rekrutacyjnego do oddziatu
przedszkolnego szkoty podstawowej na rok szkolny ...............: ustalila co nastepuje:

1. Szkota prowadzi nabor na 25 miejsc.
2. Do szkoty wptynelo....... wnioskow ogdtem.
3. W I etapie postepowania rekrutacyjnego o przyjecie dziecka z obwodu do oddzialu
przedszkolnego:
a) liczba zgtoszen rodzicow: .......
b) alfabetyczna lista dzieci z obwodu szkoty przyjetych do klasy pierwszej stanowi
zalacznik nr 3 do protokotu.
4. W 1II etapie postepowania rekrutacyjnego o przyjecie dziecka spoza obwodu do oddziatu
przedszkolnego:
a) liczba rozpatrzonych wnioskdéw rodzicow: ......
b) liczba wnioskow kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia do oddziatu
przedszkolnego Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie: ......
c) liczba wnioskow kandydatow niezakwalifikowanych do przyjecia do oddziatu
przedszkolnego Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w Skrudzinie: ......
d) lista zawierajaca liczbe przyznanych punktow kandydatom (spoza obwodu) do
oddziatlu przedszkolnego stanowi zalacznik nr 1 do protokotu.
e) alfabetyczna lista dzieci (spoza obwodu) zakwalifikowanych/niezakwalifikowanych
w wyniku postepowania rekrutacyjnego do oddziatu przedszkolnego stanowi
zalacznik nr 2 do protokolu.
Po odczytaniu i podpisaniu protokotu prace komisji zakonczono.

Podpisy Komisiji:

- przewodniczaca
2 - cztonek
K - cztonek
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Zatacznik nr 1 do protokotu
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej wdniu ..................... I.

LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW KANDYDATOM SPOZA

OBWODU DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO SZKOLY

PODSTAWOWEJ IM. JANA BRZECHWY W SKRUDZINIE
NA ROK SZKOLNY ..........

L.p.

punktow

Nazwisko i imi¢ dziecka | Adres zamieszkania /
Liczba przyznanych Adres zameldowania

Liczba
przyznanych
punktow

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

4. ...

5

6. .o

Podpisy Komisji:

............................ — przewodniczaca
......................... - czlonek

........................ — czlonek
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Zalacznik nr 2 do protokotu
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej w dniu ........... r.

LISTA KANDYDATOW SPOZA OBWODU SZKOLY
ZAKWALIFIKOWANYCH/ NIEZAKWALIFIKOWANYCH
DO PRZYJECIA DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. JANA BRZECHWY W SKRUDZINIE
NA ROK SZKOLNY .........

L.p. | Nazwisko i imie¢ dziecka

zakwalifikowany/niezakwalifikowany

10.

11,

12.

13.

14.

Pouczenie:

Rodzic kandydata moze wnie§¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Whiosek 0 uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do szkoty sktada si¢ w terminie 7 dni od
podania do publicznej do Komisji Rekrutacyjnej w sekretariacie szkoty.

Podpisy Komisji:

L — przewodniczaca
2 - cztonek
P — cztonek
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Zatacznik nr 3 do protokotu
z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej w dniu ..................... r.

LISTA KANDYDATOW Z OBWODU SZKOLY
PRZYJETYCH DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA BRZECHWY W SKRUDZINIE
NA ROK SZKOLNY ..........

—
o

XN O WIN

Nazwisko i imie dziecka

Podpisy Komisiji:

L — przewodniczaca
2 - czlonek
T — cztonek
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